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eSkills for Jobs 2015-2016 - 
фактите

Младежи Активна възраст

95% от населението на ЕС на възраст 18-24г. са 
активни интернет потребители, но трябва да бъдат 
подготвени за дигиталното бъдеще

Има повишено търсене на IT специалисти във 
всички сектори на икономиката

По-малко от половината деца учат в училища,  
които са добре дигитално оборудвани

Всяка работа в ИКТ сектора създава 3 нови работни 
места в други сектори на икономиката.

Само 20-25% от учениците имат преподаватели, 
които уверено боравят с технологии

32% от работната сила в ЕС има слаби или никакви 
дигитални умения

Нужна я промяна на учебните планове, така че да 
интегрират дигиталните умения и обучения.

15% от работната сила в ЕС никога не са 
използвали интернет

Броят на завършващите ИКТ специалности е 
спаднал с 13% в периода 2006-2013г.

Според прогнози липсата на достатъчно студенти, 
завършващи ИКТ специалности ще доведе близо 1 
милион свободни работни места до 2020 г.
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Каталог ИКТ курсове  
http://idg.bg/eskills2015-2016/itcourses 

▪ Към момента  - 37 образователни инициативи от 35 компании 

▪ Всички курсове се предоставят от частни IT компании –> следователно процедурите за подбор на 
кандидатите и сроковете на обучение за различни. 

▪ Списъкът предоставя информация за безплатни и платени обучителни инициативи. 
- Безплатните обучения в повечето случаи са предназначени за начинаещи - предоставят базово ниво на познания в конкретна 

сфера. Част от тях имат фирми-партньори, които след завършване на курса предоставят работа.  
- За улеснение безплатните са посочени в червено – в каталога. В момента са над 15 на брой – сред тях ИТ Таланти, Кабината, 

инициативите на Мусала Софт, СофтУни, Телерик, Враца Софтуер, отделни курсове на Хак България, Аула, курсовете на Самсунг 

▪ Присъствени или дистанционни  
- Дистанционните – в момента не са отличени цветово – те са по-малко на брой 

▪ Локални - Академията на Телерик, СофтУни, Кабината, Кан Академия (Khan Academy)  
▪ Глобални - Microsoft Virtual Academy, Google – Дигитален гараж  
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http://idg.bg/eskills2015-2016/
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Студентската награда в Наградите на БАИТ за 2015г.  
ИКТ Клуб към ТУ-София  

за проекта „Умна ръкавица“ – Valkyrie 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Благодаря за вниманието!  
 

Весела Калъчева,  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